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	N 126


УКАЗ

ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

О КОМИССИИ

ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ВОПРОСАМ

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ И РЕЗЕРВА УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

	
	
	Список изменяющих документов

(в ред. Указов Президента РФ от 07.05.2013 N 458,

от 29.06.2013 N 592, от 24.10.2013 N 798, от 08.05.2014 N 313,

от 09.05.2014 N 317, от 04.06.2014 N 386, от 05.10.2015 N 500,

от 01.09.2016 N 443, от 30.11.2016 N 638, от 12.04.2017 N 162,

от 18.10.2017 N 491, от 02.12.2017 N 577, от 24.10.2018 N 595,

от 28.11.2018 N 682, от 08.02.2019 N 46, от 09.12.2019 N 593,

от 02.07.2021 N 398, от 25.10.2021 N 602, от 02.06.2022 N 341)
	


1. Образовать Комиссию при Президенте Российской Федерации по вопросам государственной службы и резерва управленческих кадров.

2. Утратил силу со 2 июня 2022 года. - Указ Президента РФ от 02.06.2022 N 341.

3. Упразднить:

а) Комиссию при Президенте Российской Федерации по формированию и подготовке резерва управленческих кадров;

б) Комиссию при Президенте Российской Федерации по вопросам реформирования и развития государственной службы.

4. Признать утратившими силу:

Указ Президента Российской Федерации от 25 августа 2008 г. N 1252 "О Комиссии при Президенте Российской Федерации по формированию и подготовке резерва управленческих кадров" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2008, N 35, ст. 4010);

Указ Президента Российской Федерации от 15 декабря 2008 г. N 1775 "О Комиссии при Президенте Российской Федерации по вопросам реформирования и развития государственной службы" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2008, N 51, ст. 6136);

Указ Президента Российской Федерации от 18 августа 2009 г. N 944 "О внесении изменений в состав Комиссии при Президенте Российской Федерации по вопросам реформирования и развития государственной службы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 15 декабря 2008 г. N 1775" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2009, N 34, ст. 4169);

Указ Президента Российской Федерации от 14 декабря 2009 г. N 1436 "О внесении изменений в состав Комиссии при Президенте Российской Федерации по вопросам реформирования и развития государственной службы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 15 декабря 2008 г. N 1775" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2009, N 51, ст. 6286);

Указ Президента Российской Федерации от 24 мая 2010 г. N 627 "О внесении изменений в состав Комиссии при Президенте Российской Федерации по вопросам реформирования и развития государственной службы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 15 декабря 2008 г. N 1775" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2010, N 22, ст. 2745);

Указ Президента Российской Федерации от 29 октября 2010 г. N 1297 "О внесении изменений в состав Комиссии при Президенте Российской Федерации по вопросам реформирования и развития государственной службы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 15 декабря 2008 г. N 1775" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2010, N 44, ст. 5662);

Указ Президента Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. N 440 "О внесении изменений в состав Комиссии при Президенте Российской Федерации по вопросам реформирования и развития государственной службы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 15 декабря 2008 г. N 1775" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, N 16, ст. 2267);

Указ Президента Российской Федерации от 3 декабря 2011 г. N 1576 "О внесении изменений в состав Комиссии при Президенте Российской Федерации по вопросам реформирования и развития государственной службы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 15 декабря 2008 г. N 1775" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, N 49, ст. 7265);

пункт 6 Указа Президента Российской Федерации от 14 февраля 2012 г. N 183 "Об утверждении состава Комиссии при Президенте Российской Федерации по формированию и подготовке резерва управленческих кадров, изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 8, ст. 988);

Указ Президента Российской Федерации от 16 июля 2012 г. N 1000 "Об утверждении состава Комиссии при Президенте Российской Федерации по формированию и подготовке резерва управленческих кадров" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 30, ст. 4253);

Указ Президента Российской Федерации от 8 августа 2012 г. N 1136 "О внесении изменений в состав Комиссии при Президенте Российской Федерации по вопросам реформирования и развития государственной службы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 15 декабря 2008 г. N 1775" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 33, ст. 4627).

5. Настоящий Указ вступает в силу со дня его подписания.

Президент

Российской Федерации

В.ПУТИН

Москва, Кремль

9 февраля 2013 года

N 126

Утверждено

Указом Президента

Российской Федерации

от 9 февраля 2013 г. N 126

	
	
	КонсультантПлюс: примечание.

Указом Президента РФ от 02.06.2022 N 341 утверждено новое Положение.
	


ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИССИИ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ВОПРОСАМ

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ И РЕЗЕРВА УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

Утратило силу со 2 июня 2022 года. - Указ Президента РФ от 02.06.2022 N 341.

Утвержден

Указом Президента

Российской Федерации

от 9 февраля 2013 г. N 126

СОСТАВ

КОМИССИИ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ВОПРОСАМ

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ И РЕЗЕРВА УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

Утратил силу со 2 июня 2022 года. - Указ Президента РФ от 02.06.2022 N 341.

